
LISTADO DE CURSOS PROGRAMACIÓN 2011-2012 
 
Las acciones formativas de oferta dirigidas prioritariamente a trabajadores 
desempleados (anterior plan FIP) son desarrollados por la Agencia Local de Empleo 
y Formación pero el proceso de solicitud de cada acción formativa debe realizarse 
obligatoriamente a través de la oficina de empleo correspondiente. 

 

 

FAMILIA FORMATIVA ESPECIALIDAD 

GESTIÓN CONTABLE Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA AUDITORÍA

ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACIÓN CON EL CLIENTE 

FINANCIACIÓN DE EMPRESAS 

GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS 

EXPERTO/A EN GESTIÓN DE SALARIOS Y SEGUROS SOCIALES 

ALEMÁN: ATENCIÓN AL PÚBLICO 

INGLÉS: GESTIÓN COMERCIAL 

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN 

APLICACIONES INFORMÁTICAS DE GESTIÓN 

PROGRAMAS DE RETOQUE DIGITAL Y ESCANEADO DE IMÁGENES 

DISEÑO Y MODIFICACIÓN DE PLANOS EN 2D Y 3D 
ARTES GRÁFICAS-

DISEÑO 
DISEÑO MECÁNICO DE MODELADO PARAMÉTRICO DE PIEZAS 

SOLDADOR/A DE ESTRUCTURAS METÁLICAS LIGERAS FABRICACIÓN  
MECÁNICA MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS DE AERONAVES 

EDIFICACIÓN Y 
OBRA CIVIL 

FONTANERO/A 

ADMINISTRADOR/A DE BASE DE DATOS 

TÉCNICO/A DE SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS 

TÉCNICO/A EN SEGURIDAD DE REDES Y SISTEMAS 

ADMINISTRADOR/A DE REDES 

ADMINISTRADOR/A DE SERVIDORES Y PÁGINAS WEB 

INFORMÁTICA Y 
COMUNICACIONES 

DISEÑADOR/A WEB Y MULTIMEDIA 
FRIGORISTA DE INSTALACIONES DE REFRIGERACIÓN 
INDUSTRIALES 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES FRIGORÍFICAS INSTALACIÓN Y 
MANTENIMIENTO 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE 
CLIMATIZACIÓN Y VENTILACIÓN-EXTRACCIÓN 

COMERCIO Y 
MARKETING 

GESTOR DE ALMACÉN 

ELECTRICIDAD Y 
ELECTRÓNICA 

ELECTRICISTA DE MANTENIMIENTO 

 


