
CREACIÓN DE EMPRESAS
FORMAS JURÍDICAS

FORMAS JURÍDICAS Nº DE SOCIOS CAPITAL RESPONSABILIDAD
OBLIGACIONES 

FISCALES
RÉG. DE SEGURIDAD 

SOCIAL
ÓRGANOS DE 

GESTIÓN

EMPRESARIO INDIVIDUAL 1

LIBRE PERSONAL E ILIMITADA

IRPF:             
ELECCIÓN, EN 

ALGUNOS CASOS, 
ENTRE RÉGIMEN 

ESTIMACIÓN OBJETIVA Y
ESTIMACIÓN DIRECTA  
(según mínimos legales 

de volumen de 
operaciones y plantilla).    

RÉGIMEN ESPECIAL DE 
TRABAJADORES 

AUTÓNOMOS (RETA)

 

LIBRECOMUNIDAD DE BIENES

2 O MÁS

SOCIEDAD CIVIL IVA

SOC. LIMITADA NUEVA EMPRESA  (SLNE) 1 a 5 (Pers. Físicas)

3.012 -120.202 € Mínimo 
solo en aportaciones 

dinerarias. TOTALMENTE 
DESEMBOLSADO

LIMITADA A LA 
APORTACIÓN

IMPUESTO DE 
SOCIEDADES     

(Tipo general 35% 
sobre beneficios). El
30% para empresas 

de reducida 
dimensión para los 

primeros 120.202,41
Euros        (SLNE:  

Posibilidad de aplazamiento de lo
dos primeros periodos 

impositivos)                 

REG. ESP. AUTÓNOMOS
PARA 

ADMINISTRADORES Y 
SOCIOS CON CONTROL 
EFECTIVO . RÉGIMEN 

GENERAL PARA EL 
RESTO

 

 

s

 

JUNTA GENERAL  Y 
ADMINISTRADORES

SOC. DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (SL)

De 1 en adelante

3.006 Euros  TOTALMENTE 
DESEMBOLSADO

SOCIEDAD ANÓNIMA (SA)
60.102 Euros  

TOTALMENTE SUSCRITO 
Y DESEMBOLSADO AL 

MENOS EN UN 25 %
SOCIEDAD ANÓNIMA LABORAL (SAL)

3 o más (Mayoría 
capital en manos de 
socios trabajadores)

RÉGIMEN GENERAL.         (SI 
SON ADMINISTRADORES 

RETRIBUIDOS:sin prestación por 
desempleo ni FOGASA). 

RÉGIMEN DE AUTÓNOMOS 
PARA SOCIOS CUYA 

PARTICIPACIÓN + LA DE SUS 
FAMILIARES SUME > 50% + 

REQUISITO DE CONVIVENCIA

  

SOCIEDAD LIMITADA LABORAL (SLL)
3.005,06 Euros  
TOTALMENTE 

DESEMBOLSADO
IVA

COOP. DE TRABAJO ASOCIADO 
3 SOCIOS 

TRABAJADORES 
ó mas

1.804 Euros  
LIMITADA A LA 

APORTACIÓN (aunque 
modificable en estatutos)

IMPUESTO DE 
SOCIEDADES     

(Tipo general 20% 
sobre beneficios).  

IVA
 

ELECCIÓN: TODOS 
AUTÓNOMOS O TODOS 

RÉGIMEN GENERAL

ASAMBLEA GENERAL, 
CONSEJO RECTOR E 

INTERVENTORES
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